
カスタムプラン

課題     育児・介護の両立の働き方を支援したい
提案     キャリアデザイン研修＋ブラッシュアップ研修
課題     若手社員の離職率が高い
提案     コミュニケーション基礎研修＋キャリデザイン研修

ベーシックプラン

オススメ！

60 分 ３０,０００円（税抜）～

年間契約
専門的なスキルや知識を弊社が支援いたします
※研修回数・人数などご予算に応じます。ご遠慮なくお問い合わせください

   メリット
・従業員を雇用する場合に比べてコスト削減でできます
・専門家にお任せすることにより、生産性の向上に期待できます

合同会社Ｃ＆Ｃ Email: candc@cocorote.net問い合わせ

人材の悩み、解決できます
専門家に相談してみませんか
 経営者・人事ご担当者様の方へこんなお悩みはありませんか？
　人材確保に困っている
　若手社員の離職率離が高い
　社内の人間関係が円滑に回っていない
　セカンドキャリア支援に何をしたらいいかわからない
　育児・介護の両立や多様な働き方を支援したい

御社の課題に合わせた適切なプランをご提案いたします

課題     取引先から若手社員へクレームがあった
提案     ビシネスマナー研修
課題      若手社員からパワハラがあると相談があった
提案      ハラスメント研修

15０,０００円（税抜）～


